Анализ внеучебной воспитательной деятельности педколлектива
 МБОУ ООШ р.п.Сосновоборск за 2012-2013 учебный год.


Анализ внеучебной воспитательной деятельности

педколлектива МБОУ ООШ р.п.Сосновоборск

за 2012-2013 учебный год.

      Концепция воспитательной системы школы в соответствии с Программой развития школы выстраивается с ориентацией на модель выпускника как гражданина-патриота,  социально активную, культурную, нравственно и физически здоровую, способную к саморазвитию и самообразованию личность.

       Такой системный подход позволяет сделать педагогический процесс более целесообразным, управляемыми, и, самое важное, эффективным.

     Исходя из вышесказанного, главной целью воспитательной работы школы является:

· Создание условий для адаптации и самореализации личности в современной социокультурной среде.

    Для осуществления этой цели перед педагогами школы стояли следующие задачи воспитательной работы:

· Развивать школьные традиции, создавая благоприятные условия для всестороннего развития личности учащихся.

· Способствовать развитию ученического самоуправления.

· Способствовать формированию гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей;

· Способствовать развитию коммуникативных навыков и формированию толерантности и бесконфликтного общения;

· Поддерживать и развивать творческую активность учащихся во всех сферах деятельности;

· Совершенствовать формы оздоровительной работы с учащимися и прививать навыки здорового образа жизни;

· Продолжить работу по предупреждению правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних и по предупреждению алкоголизма и наркомании среди подростков, максимально вовлекать родителей в жизнь школы и привлекать их к реализации программы развития школы.

· Совершенствовать систему методической работы с классными руководителями и родителями.

     Исходя из целей и задач воспитательной работы, были определены приоритетные направления воспитательной  деятельности:

· Гражданско-патриотическое воспитание;

· Поддержка талантливой молодёжи;

· Духовно-нравственное;

· Формирование потребности в здоровом образе жизни;

· Психолого-консультационная и профилактическая работа;

· Социализация и информатизация.

     Подводя итоги воспитательной работы за 2012-2013 учебный год, следует отметить, что педагогический коллектив школы стремился успешно реализовать намеченные планы, решать поставленные перед ними задачи.

Данные характеристики говорят о сложившемся и достаточно квалифицированном коллективе классных руководителей.

Каждый классный руководитель в нашей школе моделирует свою воспитательную систему. Создана картотека воспитательных систем.
   Вся   деятельность учащихся и педагогов школы организована (что тоже уже стало системой) таким образом, что коллективные творческие дела объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля яркое общее ключевое дело. Это позволяет создать в школе периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного коллектива, избежать стихийности.

· Школьный листопад

· Школа - я – моя семья

· Радужный калейдоскоп:

· Путь к себе

· Я и Отчество

· Мир вокруг нас

· Операция «Забота»

(что, в принципе,  отражает   работу школы  по проекту «Обучение для жизни», в составе которой находится Воспитательная компонента)

    Формирование потребности в здоровом образе жизни – стратегическая задача школы. Современная школа должна стать источником здоровья детей не только физического, но  и духовного, нравственного, и социального. 

В педагогической практике накоплен богатый арсенал различных воспитательных форм по укреплению здоровья наших школьников. Что же мы используем в нашей работе?

1. Спортивно-оздоровительные виды деятельности, развивающие двигательную активность: ежедневно перед уроками проводится зарядка (каждое звено расположено на 1, 2 и 3-ем этаже), во время уроков физкультминутки. Во всех классах введен 3 урок физкультуры. Почти все школьники охвачены внеурочной деятельностью (94 + 150 + 76 ). Раз в четверть проводится День здоровья.  В этом году принимали активное участие в районных и областных соревнованиях. Кроме того, учитель физической культуры горбунов Г.А. стал обладателем муниципального гранта как «Лучший учитель физической культуры».

Участие в спортивных соревнованиях

2011 – 2012учебный год

· «Легкая атлетика «Золотая осень» - 3 место

· «Безопасное колесо» - 2 место

· День рыбака – 1место

· Стритбол – 1 место (девушки), 3 м (юноши)
· Лучший игрок района по стритболу – Сидорова С.

· «Большие гонки» – 1 место

· Мини-футбол – 1 место

· Мини-футбол (средняя возрастная группа) - 1 место, 3 место в зональных соревнованиях

· Стритбол (девушки) – 2 место

· Мини-футбол (старшая возрастная группа) – 3 место

· Подвижные игры  «Спорт для всех» - 2 место

· Лыжи («Землячество») – Калинин М. 1 место, Думин Д.- 2 место, Чередова Н. – 2 место
· «Папа, мама, я – спортивная семья» - 1, 1 места

· Весёлые старты «Спорт против наркотиков» - 2 место

· Весёлые старты «Здравствуй, лето» - 1 место

2. Оздоровительные виды деятельности, развивающие двигательную и мыслительную активность.

  Во время  клубного часа в ГПД воспитатели проводят соревнования по шашкам. В школе функционирует программа «Шахматы детям».Учащиеся школы дважды защищали честь школы и района на областных соревнованиях по шахматам (2, 3 места) В начальных классах и в среднем звене воспитатели ГПД и учителя физкультуры часто проводят «Веселые  старты» с использованием познавательных заданий. В течение учебного года во всех классах классные руководители проводили Часы здоровья. 
  Именно в этом учебном году мы активно включились в региональный проект «Танцующая школа» (Программа « Мир танца») и достойно выступили на смотре художественной самодеятельности, показав танцевальные композиции разных жанров.

3. Организационные формы работы по укреплению здоровья школьников.

В школе созданы санитарно-гигиенические условия. Организовано горячее питание. Налажена эффективная система дежурства. 

Оформление интерьера классов и школы соответствует эстетическим нормам. Во всех классных кабинетах, рекреациях, в столовой находятся цветы. В кабинетах классные руководители оформили уголки здоровья, где ученики могут найти ответы на волнующие их вопросы. Существует взаимосвязь с учреждениями здравоохранения и ДПС.

На базе школы функционирует Отделение профилактики и реабилитации 
Задачи:

· Улучшение состояния здоровья учащихся;

· Снижение частоты распространения «школьных» болезней;

· Снижение негативного влияния факторов обучения на  состояние здоровья обучающихся;

· Осуществление целенаправленных массовых профилактических и оздоровительных мероприятия.

Состав:

· Врачебно-педиатрический кабинет;

· Стоматологический кабинет;

· ЛФК;

· Физиотерапевтический кабинет;

· Кабинет ингаляции;

· Кабинет массажа.
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Особая роль в нашей школе отводится психолого-консультационной и профилактическая работе.

  В рамках этого направления работал программы:
· Программа «Психолого-педагогическое сопровождение процесса адаптации ребёнка в школе»
· Комплексная программа по профилактике правонарушений и преступлений

· Комплексная программа «Подросток»

· Комплексная программа по профилактике  дорожно-транспортного травматизма «Дорога без опасности», включая Паспорт по дорожной безопасности образовательного учреждения
· Программа «Психолого-педагогическое сопровождение семьи, находящейся в зоне социального риска».
   Профилактическая работа в школе начинается на этапе адаптации ребёнка в школе и продолжается на всех ступенях обучения. Ведётся работа по раннему выявлению педагогической запущенности, эмоционального отвержения детей и жестокого обращения с ними. Систематически отслеживается изменение психолого-педагогического статуса ребёнка в школе: оценка уровня мотивации, тревожности, школьных успехов, личных достижений в картах развития и в дневниках наблюдения. Кроме того, учитываются возрастные, индивидуальные особенности подростков.

 После анализа информации, полученной от специалистов, к каждому учащемуся «подбирается ключик» - разрабатывается план по профилактике и реабилитации. Помимо психолога и социального педагога с этим подростком работают и классные руководители, и педагоги-предметники, и Советы, действующие на базе школы:

· Совет по профилактике вредных привычек;

· Совет бабушек и дедушек;

· Совет школы;

· Совет отцов.
На каждого, стоящего на разных видах учёта, заведен дневник психолого-педагогического наблюдения. Ежемесячно социальный педагог, подводя итоги работы направляет отчёт в отдел образования. На основе этих сведений проводится мониторинг деятельности в данном направлении и образовательного учреждения, и динамика изменений семьи или подростка.
	Категории семей
	Кол-во 

2011-2012 уч.г.
	Кол-во 

2012-2013 уч.г.

	
	Семей

	в них детей
	Семей

	в них детей

	1
	Общее количество семей/детей в ОУ
	268
	302
	254
	290

	2
	Количество полных социально – благополучных семей/детей
	192
	219
	193
	218

	3
	Количество семей, в которых возможно проявление факторов неблагополучия, в том числе:
	76
	83
	61
	72

	3.1
	· неполных семей,  из них:
	77
	84
	61
	72

	3.1.1
	-     матерей – одиночек
	13
	14
	11        
	12

	3.1.2
	-     с потерей кормильца
	23
	26
	19         
	21

	3.1.3
	-     разведенных родителей            
	41
	44
	34
	38

	3.1.4
	      -    из них воспитываются отцом
	-
	-
	 -
	-

	3.2
	· многодетных семей
	25
	38
	31
	46

	3.3
	· семей с детьми-инвалидами
	2
	2
	4
	4

	3.4
	· семей с родителями-инвалидами
	2
	2
	2
	2

	3.5
	· семей безработных, стоящих на бирже труда
	-
	-
	     -  
	-

	3.6
	· семей, где оба или единственный родитель на заработках в другом городе
	95
	193
	21 
	43

	3.7
	· семьи переселенцев
	4
	6
	1
	3

	3.8
	· несовершеннолетних матерей
	-
	-
	-
	-

	3.9
	· опекунских и приемных семей
	     9
	10
	9
	10

	3.10
	· другие (с указанием)
	-
	-
	-
	-  


Стоящие на разных видах учёта:

	
	семей
	в них детей

	Года 
	10-11 год
	11-12 год
	12-13 год
	10-11 год
	11-12 год
	12-13 год

	Всего:
	
	
	
	9
	9
	15

	из них: 

	ВШУ
	
	
	
	8
	4
	1

	ДЕСОП
	4
	4
	9
	4
	5
	14

	 (ПДН)
	
	
	
	
	1
	2


На начало учебного года на ВШУ и ПДН не стоит ни одного ученика, но школе надлежит «отслеживать» путь обучения Шарафетдинова Р. До совершеннолетия (согласно Закону о профилактике безнадзорности подростков)
     Нужно отметит, что в течение года было тесное сотрудничество с инспектором полиции Афанасовой Н.Н., которая проводила беседы с учащимися, организовывала викторины и игры, задействовала учащихся в акциях и районных мероприятиях.
Данная работа тесно связана с гражданско-патриотическим и духовно-нравственным воспитанием, которые представлены программами:

· «Школа. Семья. Родина»

· «Я – гражданин России»

· «Родные истоки»

· «Примите в человечество меня»

· Программы внеурочной деятельности
  Работа   проводилась в соответствии с общешкольным планом воспитательной работы, планами классных руководителей, опираясь на ведущие направления, были проведены мероприятия, выбраны разнообразные формы и приемы работы.

В рамках вышеуказанного направления были проведены следующие мероприятия:

· День матери;
· День народного единства;

· Деятельность ЮИД;

· Областной конкурс «Радуга жизни»;

· Акция «Героям России моей!»;

· Акция «Российская конституция»;

· Смотр художественной самодеятельности «Поёт село родное»;

· НПК «Земля родная»;

· Акция «От сердца – к сердцу»;

· Акция «Подари детям книгу»;

· Конкурс чтецов «У каждого в душе своя Россия»;

· Операция «Забота».
Одним из направлений Приоритетного Национального Проекта «Образование» является поддержка  талантливой молодежи. Наша школа в этом учебном году продолжила работу по этому направлению. Обучающиеся школы принимали участие  во всех школьных, районных   конкурсах,  конференциях, олимпиадах, спортивных соревнованиях.
· О/конкурс «Земля родная» - 2  публикации в сборнике «Земля родная»
· о/конкурс агитбригад  «Радуга жизни» – диплом финалиста, сертификат на 3000 руб.
· р/конкурс театральных коллективов «Сурская весна» - 1 место
· р/конкурс рисунков и поделок на противопожарную тему – 1 место

· р/конкурс «Мир глазами детей» - 1место
· р/конкурс «Наш дом - Земля» - 1, 2  место

· р/конкурс «Земля родная» - 3 работы  на участие в области

· р/конкурс  «Дары осени» - 1, 3 места

· о/конкурс «Избиратель» - 1место, 2диплома участника

· о/конкурс «Птица года» - 3 место, 4 диплома участника
· р/конкурс «Птица года» - 1 место, денежные призы
· о/конкурс «Чистая вода» - 2 диплома участника

· р/конкурс «Зеркало природы» - 1, 2 место

· р/конкурс художественной самодеятельности «Поёт село родное» 1 место

· р/конкурс декоративно-прикладного творчества – 1 место

· р/смотр-конкурс оздоровительных лагерей – 1 место
· р/конкурс рисунков «Дети против наркотиков» - 1 место
 Результаты работы педагогов в этом направлении были показаны на р/семинаре руководителей школ, в День открытых дверей, на районных выставках и акциях.
Ученицы нашей школы (Ульянова Д. и Елисеева Ю.) награждены грамотами администрации за активную жизненную позицию и участие в жизни посёлка.
Говоря об успешности и таланте, нельзя не отметить наш пресс-центр, который возглавляет старшая вожатая. В прошлом учебном году появился на свет журнал «Respekt!»,при этом продолжала функционировать газета «Наш мир». Ребята анкетировали, интервьюировали не только участников образовательного процесса, но и жителей посёлка, администрацию, отдел образования. Они содействовали в выпуске буклетов и  листовок. Они, будучи Советом старшеклассников, участвовали в реализации программы «Родные истоки»
  Несомненно, для успешности и социализации обучающихся немаловажную роль играет выбор дальнейшего профиля обучения и профессия по окончанию школы. 

 В связи с этим, в каждом учебном году заместителем по ВР и психологом школы разрабатывается план по профориентации учащихся. Помимо профконсультирования и диагностик он включает в себя тематические родительские собрания, ярмарку профессий и промышленных туризм. В течение учебного года ученики нашей школы встречаются с представителями учебных заведений, встречаются с успешными предпринимателями и представителями рабочих профессий. Занимаются проектной деятельностью. Одним из таких проектов является «Обучение через предпринимательство»:

· «Формирование готовности школьников к предпринимательской деятельности»;
· «Территория успеха», «Окно в большой мир»;
· «Фабрика успешных людей»
Достаточно вспомнить начало  сентября, которое представляло собой проектную неделю «Со-дружество. Со-творчество». 

На базе школы в учебное и каникулярное время были организованы трудовые бригады, которые участвовали в благоустройстве посёлка и школы. Работа не прекращалась и  в летний период. Ребята под руководством педагогов работали на пришкольном участке, 4 человека 2 смены находились в трудовом лагере «Романтик».
Огромная работа была проделана педагогическим составом и администрацией школы, чтобы подготовить, организовать и провести лагерную смену «Алые паруса» (начальник – Цыганова И.Ю.). 

        Лагерь дневного пребыванием «Алые паруса» функционировал с 01.06.2013 по 21.06.2013 на базе МБОУ ООШ р.п. Сосновоборск. За этот период в нем оздоровилось 105 детей. В том числе: 

· Дети инвалиды -2

· Из многодетных и неполных семей -51

· Дети переселенцев -2

· Дети безработных -17

· Дети из семей находящиеся в трудной жизненной ситуации (ДЕСОП)-1

· Дети из семей находящихся  в социально опасном положении на ранней стадии семейного неблагополучия -  13 

         В штате лагеря числилось 24 человек (штатное расписание было составлено с учётом скользящего графика работы педагогов),  из них 19 педагогов. Все педагоги имеют большой опыт работы в лагере:5-9 лет.  Кроме воспитателей и  вожатых в штате находилась медицинская сестра, музыкальный работник.  Во время работы лагерной смены функционировало отделение реабилитации и профилактики, где было  оздоровлено следующее количество детей:

· Пролечено – 50 человек, в том числе физиолечение (26)

· ЛФК – 20 человек

· Пролечено стоматологом – 88 человек

· Компьютерная коррекция зрения – 4 человек.

Перед началом работы лагеря перед нами поставили задачу: показать «изюминку», удивить. И, конечно, мы постарались: комиссия, которая присутствовала на деловой игре «Фабрика успешных людей» была в восторге. Зам.главы администрации Столярова О.В. выразила благодарность педагогическому коллективу, а по итогам конкурса мы заняли 1 место и будем представлять район на областном конкурсе сельских оздоровительных лагерей.

 Я недаром сказала о слаженном коллективе. Все классные руководители учителя-предметники работали на результат, работали в системе. Каждый классный руководитель в начале учебного года представил план воспитательной работы и приоритетные направления. Согласно программе развития класса проводились мероприятия, разрабатывались и реализовались проекты
  Прочно в жизнь школы вошла проектная деятельность, которая нашла отражение во всех направлениях и компонентах воспитательной системы школы (социальные, предпринимательские, межпредметные) став своеобразным мостиком, первой ступенью к большому региональному проекту «Образование  для жизни». А он, в свою очередь, является частью Воспитательной компоненты, направленной на укрепление и развитие воспитательного потенциала в социокультурном пространстве Российской Федерации на основе взаимодействия систем общего и дополнительного образования. 
  В 2012-2013 учебном году на районный конкурс «Лучший воспитатель» была номинирована Малышева Н.И., которая стала обладателем и этого почётного звания и гранда.
  Новый учебный год, 2013-2014, продолжит работу над программой охраны окружающей среды  и «Семья». Вместе с тем это будет год решения новых задач, принятия верных решений, который предполагает включение в проект «Образование  для жизни» и реализации воспитательной компоненты школы.
  Исходя из этого, основная цель  воспитательной работы на 2013-2014 учебный год -  создание благоприятной воспитательной  среды, способствующей формированию ключевых компетенций  обучающихся , обеспечивающей возможности их самоопределения и самореализации.[image: image2.png]
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